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ОПИС ПРОГРАМИ ЕКЗАМЕНУ 

 

Поля форми  Опис поля форми 
Київський університет 

 імені Бориса Грінченка  
Факультет психології, соціальної роботи та спеціальної освіти  

 
Кафедра психології 

особистості та соціальних 

практик 

Ткачишина Оксана Романівна, кандидат психологічних наук, 

старший викладач кафедри психології особистості та соціальних 

практик 
Програма екзамену з 

дисципліни 
«Соціальна психологія» 

Курс  2 

Спеціальність 

(спеціалізація) 
Спеціальність: 231 «Соціальна робота» 

Форма проведення: 

Письмова/усна/комбінована 
Письмова (у формі тесту, що розміщений у ЕНК навчальної 

дисципліни за посиланням: 

https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=21660 

Тривалість проведення: Тривалість проведення: 2 академічні години (1 год. 20 хв.)   

Максимальна кількість 

балів: 
40 балів 

Критерії оцінювання 

 

 

Зміст підсумкового контролю: проведення підсумкового 

тестування включає контроль теоретичної і практичної 

підготовки студента з програмного матеріалу навчальної 

дисципліни. 

Підсумковий тест включає випадкові питання різного рівня 

складності за всіма змістовими модулями:  

 13 питань рівня А (прості питання); 

 13 питань рівня Б (питання середнього рівня складності); 

 14  питань рівня В (складні, пошукові питання). 

У підсумковому  контролі  використовуються такі види тестових 

завдань: 

 з вибором відповіді «Так / Ні», 

 з вибором однієї правильної відповіді, 

 на встановлення відповідності запропонованих наборів 

тверджень, 

 на встановлення послідовності. 

Оцінка за підсумковий тест може складати від 0 (mіn) балів до 

40 (max) балів. Надається лише одна спроба для проходження 

тесту.  

Перелік допоміжних 

матеріалів: 
- 

Орієнтовний перелік 

питань: 

 

 

 

1. Сутність, структура та функції соціальної психології. 

2. Передумови виникнення соціальної психології як 

самостійної галузі знання. 

3. Основні етапи становлення соціальної психології. 

4. Розвиток сучасної зарубіжної  соціальної психології. 



5. Розвиток сучасної  вітчизняної соціальної психології. 

6. Соціометрія як спеціалізований соціально-психологічний 

метод. 

7. Методи та методичні прийоми соціальної психології. 

8. Соціально-рольові характеристики особистості. 

9. Поняття індивід, індивідуальність, особистість. 

10. Основні ознаки особистості. 

11. Простори існування та структура особистості. 

12. Зміст, механізми та інститути соціалізації.  

13. Етапи та структура процесу соціалізації. 

14. Особливості первинної та вторинної соціалізації. 

15. Самосвідомість особистості як чинник становлення у групі. 

16. Особистість у групі. Специфіка входження особистості в 

групу. 

17. Засвоєння гендерних ролей. Провідні чинники гендерної 

соціалізації. 

18. Характеристика гендерних стереотипів.  

19. Види та функції спілкування. 

20. Історично сформовані типи міжособистісного спілкування. 

21. Типові обмеження у спілкуванні. 

22. Психологічні особливості вербальної комунікації. 

23. Характеристика невербальної комунікації. 

24. Поняття соціальної перцепції, її зміст та функції. 

25. Характеристика соціальних стереотипів.  

26. Механізми міжособистісного сприймання. Ефекти 

сприймання. 

27. Основні механізми взаєморозуміння. 

28. Бар’єри взаєморозуміння. 

29. Проблема взаємодії в соціальній психології, її види. 

30. Загальна характеристика міжособистісного впливу, його 

види та стратегії.   

31. Характеристика видів психологічного впливу. 

32. Джерела та механізми маніпуляцій. 

33. Види і причини конфліктів у міжособистісній взаємодії. 

34. Стратегія поведінки учасників конфлікту. 

35. Міжособистісна атракція, її природа. 

36. Альтруїстична поведінка у взаємодії. Навчання альтруїзму.  

37. Взаємодія на рівні дружби.  

38. Сутність, функції та структура атитюду.  

39. Статусно-рольові характеристики особистості. 

40. Феномен групи з погляду соціальної психології. 

Класифікація груп 

41. Групові ефекти  та їх дослідження.  

42. Основні соціально-психологічні характеристики малої 

соціальної  групи. 

43. Поняття про групову динаміку та групові процеси. 

44. Структура взаємовідносин у малій соціальній групі. 

45. Конформність і конформна поведінка. 

46. Поняття про лідерство та керівництво у малій групах.   

47. Групова згуртованість та групова сумісність.  



48. Соціально-психологічний клімат колективу. 

49. Класифікація, ознаки та структура великих соціальних груп. 

50. Поняття про стихійну групу: натовп, маса, публіка.  

 

Затверджено на засіданні кафедри психології особистості та соціальних практик (протокол 

№ 8 від 26 серпня 2024 р.) 
Екзаменатор  
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Завідувач кафедри    

______________ 

         (підпис) 

 

Оксана Ткачишина  

 

 

 

 

 

Оксана Сергєєнкова 

 


