
РЕЗУЛЬТАТИ  

АНКЕТУВАННЯ РОБОТОДАВЦІВ  

З метою поліпшення якості освітніх послуг, що надаються Київським 

університетом імені Бориса Грінченка за освітньо-науковою програмою  

053«Психологія». 

Дата опитування : лютий 2023 року 

Посилання на анкету :  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd1tMLql3BnVIdj1Y1tm2sFZs6f2M5B

Ia5QcxXjYB70d0gk4g/viewform?usp=dialog  

Відповіді 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd1tMLql3BnVIdj1Y1tm2sFZs6f2M5BIa5QcxXjYB70d0gk4g/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd1tMLql3BnVIdj1Y1tm2sFZs6f2M5BIa5QcxXjYB70d0gk4g/viewform?usp=dialog




 

  



Висновки  

В анкетуванні взяло участь 9 осіб. 

 Серед опитаних роботодавців найбільше тих, хто представляє освітні 

заклади – 33.3% та науково-дослідні інституції – 33.3%  

 88.9% роботодавців відповіли, що здобувачі проходили практику в 

установі  

 66.7% роботодавців зазначили, що випускники працюють в установі за 

професійним спрямуванням  

 55.6 % роботодавців відповіли, що додаткове навчання випускника ОНП 

053 "Психологія" не знадобилося  

 88.9% роботодавців високо оцінили рівень професійної підготовки 

випускників/здобувачів освіти Київського університету імені Бориса 

Грінченка 

 100% роботодавців зазначили, що зацікавлені в прийомі на 

практику/роботу випускників/здобувачів вищої освіти за ОНП 053 

"Психологія" від  Київського університету імені Бориса Грінченка та 

рекомендують іншим установам.  

 


