
Опитування 

керівників баз виробничої (діагностичної) практики  

здобувачів 1 курсу спеціальності «Психологія» 

другого (магістерського) рівня 

ОПП «Екстремальна та кризова психологія» 

 

Шановні керівники/керівниці, вітаємо! Щиро дякуємо Вам за співпрацю з 

викладачами та здобувачами магістерської освітньої програми 

«Екстремальна та кризова психологія» Київського столичного університету 

імені Бориса Грінченка. Для моніторингу та покращення якості практичної 

підготовки наших студентів просимо Вас пройти це опитування. 

 

Зазначте своє прізвище, ім'я та по батькові_____________________________ 

__________________________________________________________________  

Зазначте назву організації, що є базою практики, та вкажіть свою посаду в 

ній________________________________________________________________ 
 

1. Оцініть рівень вмотивованості до майбутньої професійної діяльності, 

який продемонстрував/ла студент/тка під час проходження практики: 

а) високий; 

б) середній; 

в) низький; 

г) свій варіант.   

2. Оцініть ступінь прояву загальних і фахових компетентностей  

 студента/тки під час проходження практики: 
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Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях     

Здатність до проведення досліджень на відповідному 

рівні 

    

Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми     

Здатність обирати і застосувати валідні та надійні 

методи наукового дослідження 

    

Здатність здійснювати психодіагностичну діяльність з 

використанням науково верифікованих методів та технік 

    

Здатність оцінювати межі власної фахової 

компетентності та підвищувати професійну кваліфікацію 

    

Здатність дотримуватись у фаховій діяльності норм 

професійної етики та керуватись загальнолюдськими 

цінностями 

    



3. Оцініть ступінь  прояву результатів навчання  студента/тки під час 

проходження практики: 

 

 

Результат 
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Пошук, опрацювання та аналіз професійно важливих 

знань із різних джерел із використанням сучасних ІКТ 

    

Організація та проведення психологічного дослідження 

із застосуванням валідних і надійних методів 

    

Узагальнення емпіричних даних і формулювання 

теоретичних висновків 

    

Доступне і аргументоване представлення результати 

досліджень у писемній та усній формах, участь у 

фахових дискусіях 

    

Вирішення етичних дилем з опорою на норми закону, 

етичні принципи та загальнолюдські цінності 

    

 

4. Оцініть ступінь сформованості особистісних якостей (відповідальність, 

наполегливість, дисциплінованість), який продемонстрував/ла студент/тка 

під час проходження практики:    

а) високий; 

б) середній; 

в) низький; 

г) свій варіант.  

5. Оцініть ступінь сформованості професійно значущих якостей 

(доброзичливість, толерантність, комунікабельність, емпатійність), який 

продемонстрував/ла студент/тка під час проходження практики:   

а) високий; 

б) середній; 

в) низький; 

г) свій варіант.  

6. Оберіть характер взаємин, який склався у Вас зі студентом/ткою під час 

проходження ним/нею практики:   

а) партнерський; 

б) формально-діловий; 

в) відчужений; 

г) конфліктний; 

д) свій варіант.  

7. Опишіть Ваші загальні враження від взаємодії зі студентами під час 

проходження ними практики_________________________________________  



8. Напишіть Ваші пропозиції щодо вдосконалення змісту й організації 

практики студентів_________________________________________________  


