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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування показників 

Характеристика дисципліни за 

формами навчання 

денна заочна 

Вид дисципліни  обов’язкова  

Мова викладання, навчання та оцінювання українська 

Загальний обсяг кредитів / годин 9 / 270 

Курс 5,6  

Семестр 9/10/11  

Обсяг кредитів 9  

Обсяг годин, в тому числі: 270  

Аудиторні 72  

Модульний контроль 18  

Самостійна робота 180  

Форма семестрового контролю залік  

 

1. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Метою викладання навчальної дисципліни «Технології проектування в 

соціальній роботі» є: оволодіння студентами основами соціального 

проектування як інструменту професійної діяльності, формування 

практичних навичок використання проектного підходу до розв’язання 

соціальних проблем. 

Завдання:  

1. ознайомлення з потенціалом проектної діяльності у вирішенні 

соціальних проблем; 

2. опанування теоретично-методичними основами соціального 

проектування; 

3. відпрацювання навичок розробки соціальних проектів, програм. 

 

4. Результати навчання за дисципліною 

– Автономно приймати рішення в складних і непередбачуваних 

ситуаціях. 

– Оцінювати соціальні наслідки політики у сфері прав людини, 

соціальної інклюзії та сталого розвитку суспільства, розробляти рекомендації 

стосовно удосконалення нормативно-правового забезпечення соціальної 

роботи.  

– Розробляти критерії та показники ефективності професійної 

діяльності, застосовувати їх в оцінюванні виконаної роботи, пропонувати 

рекомендації щодо забезпечення якості соціальних послуг та управлінських 

рішень.  

– Розробляти соціальні проекти на високопрофесійному рівні.  

– Самостійно будувати та підтримувати цілеспрямовані, професійні 

взаємини з широким колом людей, представниками різних спільнот і 

організацій, аргументувати, переконувати, вести конструктивні переговори, 
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результативні бесіди, дискусії, толерантно ставитися до альтернативних 

думок.  

– Упроваджувати результати наукового пошуку в практичну 

діяльність.  

– Оцінювати соціальні програми і проекти національного, 

регіонального, локального рівнів. 

 

5. Структура навчальної дисципліни 

Тематичний план для денної форми навчання 

Назва змістових модулів, тем 
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Розподіл годин між видами робіт 
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Модуль 1 «Основи та практичне значення проектування» 

Тема 1. Сутність проектної діяльності: 

поняття, основні характеристики, 

класифікація проектів 

8 2 4 2    

Самостійна робота 1. Основи та практичне 

значення проектування 

20      20 

Модульний контроль 1 2  

Разом 30 2 4 2   20 

Модуль 2 «Основи планування проекту» 

Тема 1. Планування проекту як складова 

соціального проекту 

8 2 2 4 - - - 

Самостійна робота 2. Основи планування 

проекту 

20      20 

Модульний контроль 2 2  

Разом 30 2 2 4   20 

Модуль 3 «Організаційно-технологічні моделі планування проектів» 

Тема 1. Планування строків та термінів 

виконання проектів 

8 2 2 4    

Самостійна робота 3. Організаційно-

технологічні моделі планування проектів 

20      20 

Модульний контроль 3 2  

Разом 30 2 2 4   20 

Модуль 4 «Ресурсне забезпечення виконання проекту» 

Тема 1. Управління ресурсним 

забезпеченням проектів 

8 2 2 4 - - - 

Самостійна робота 4. Ресурсне 

забезпечення виконання проекту 

20 - -  - - 20 

Модульний контроль 4 2  

Разом 30 4 2 4 - - 20 

Модуль 5 «Організаційна культура проекту» 

Тема 1. Процеси управління командою 

проекту 

8 2 2 4 - - - 

Самостійна робота 5. Організаційна 20    - - 20 
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культура проекту 

Модульний контроль 5 2  

Разом 30 2 2 4 - - 20 

Модуль 6 «Управління комунікаціями та інформаційним забезпеченням проекту» 

Тема 1. Процеси управління 

комунікаціями при виконанні проекту 

8 2 2 4    

Самостійна робота 6. Управління 

комунікаціями та інформаційним 

забезпеченням проекту 

20    - - 20 

Модульний контроль 6 2  

Разом 30 2 2 4 - - 20 

Модуль 7 «Моніторинг та оцінка соціальних проектів»  

Тема 1 Характеристика процесу 

управління проектом 

8 2 2 4 - - - 

Самостійна робота 7. Моніторинг та 

оцінка соціальних проектів 

20      20 

Модульний контроль 7 2  

Разом 30 2 2 4   20 

Модуль 8 «Моніторинг і контроль ризиків проектів» 

Тема 1. Класифікація проектних ризиків 8 2 2 4   - 

Самостійна робота 8. Моніторинг і 

контроль ризиків проектів 

20      20 

Модульний контроль 8 2  

Разом 30 2 2 4   20 

Модуль 9 «Реалізація соціального проекту» 

Тема 1. Забезпечення якості проекту 8  2 6    

Самостійна робота 8. Реалізація 

соціального проекту 

20      20 

Модульний контроль 8 2  

Разом 30 2 2 6   20 

Усього 270 16 20 36 - - 180 
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1. Програма навчальної дисципліни  

Денна форма навчання 

 

Модуль 1. Основи та практичне значення проектування 

Лекція 1. Сутність проектної діяльності: поняття, основні 

характеристики, класифікація проектів. 

Предмет та основні завдання курсу. Роль курсу у формуванні та 

вдосконаленні професійних знань, умінь майбутніх соціальних педагогів. 

Проектування, як «ідеальне передбачення і практичне втілення того, 

що повинно бути» (Н.Г. Алексєєв). Загальне уявлення про проектне 

мислення, його складові та шляхи формування. Класифікація типів 

проектного мислення: «побутове», «емпіричне», «теоретичне» і 

«квазітеоретичне». Проектна ідея, проект. 

Основні поняття теми: проектний підхід, проектне мислення, проект. 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 2 

Додаткові: 1, 5 

Семінарське заняття 1. Класифікація проектів за основними 

критеріями.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Семінарське заняття 2. Портфель проектів.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 1. Життєвий цикл проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 2. Основи планування проекту 

Лекція 2. Планування проекту як складова соціального проекту 

Природа соціального проектування. Механізми перетворення 

навколишньої дійсності. Аналіз ситуації - всебічна діагностика проблем і 

чітке визначення їх джерела і характеру. Пошук та розробка варіантів рішень 

розглянутої проблеми (на індивідуальному та соціальному рівнях) з 

урахуванням наявних ресурсів і оцінка можливих наслідків реалізації 

кожного з варіантів. Вибір найбільш оптимального рішення і його проектне 

оформлення. 

Основні поняття теми: проектна діяльність, соціальне проектування, 

проект, соціальний проект 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 2 

Додаткові: 1, 5 
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Семінарське заняття 3. Сутність і функції структуризації проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 2-3. Розробка плану управління проектом.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 3. Організаційно-технологічні моделі планування проектів 

Лекція 3. Планування строків та термінів виконання проектів 

Засади управління термінами проекту. Організаційно-технологічні 

моделі планування проектів. Сіткове планування проектів. Особливості 

сіткового планування в умовах невизначеності. Розробка розкладу проекту. 

Основні поняття теми: проектна діяльність, проектна компетентність. 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

Семінарське заняття 4. Особливості сіткового планування в 

умовах невизначеності.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 4. Організаційно-технологічні моделі 

планування проектів.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 5. Розробка розкладу проекту. 

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 4. Ресурсне забезпечення виконання проекту 

Лекція 4. Управління ресурсним забезпеченням проектів 

Процеси управління вартістю проекту. Ресурсне планування проекту. 

Планування витрат по проекту. Методи розрахунку вартості проекту. 

Визначення бюджету проекту. 

Основні поняття теми: проектна діяльність, соціальне проектування, 

проект, соціальний проект, життєвий цикл проекту. 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 5 

Семінарське заняття 5. Ресурсне планування проекту.  

(Електронний курс) 
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Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 6. Методи розрахунку вартості проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 7. Визначення бюджету проекту. 

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 5. Організаційна культура проекту 

Лекція 5. Процеси управління командою проекту 

Процеси управління людськими ресурсами проекту. Організаційна 

культура проекту. Формування команди проекту. Процеси управління 

командою проекту. Мотиваційні аспекти роботи команди. Медіація в 

проектах. 

Основні поняття теми: проектна діяльність, соціальне проектування, 

проект, соціальний проект, життєвий цикл проекту. 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

Семінарське заняття 6. Організаційна культура проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 8. Формування команди проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 9. Медіація в проектах. 

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 6. Управління комунікаціями та інформаційним 

забезпеченням проекту 

Лекція 6. Процеси управління комунікаціями при виконанні 

проекту 

Процеси управління комунікаціями при виконанні проекту. 

Інформаційна система управління проектами. Програмно-технічні засоби 

управління проектами. Автоматизація управління проектами. 

Основні поняття теми: управління, проектний менеджмент, проектне 

управління, звіт. 

Рекомендовані джерела: 
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Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 5 

Семінарське заняття 7. Управління комунікаціями при виконанні 

проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 10-11. Розробка інформаційної кампанії 

проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 7. Моніторинг та оцінка соціальних проектів 

Лекція 7. Характеристика процесу управління проектом 

Зміст контролювання процесами виконання проекту. Моніторинг 

виконання робіт з проекту. Інструменти контролю виконанння проекту. 

Контролювання вартості виконання робіт проекту. Управління змінами в 

процесі виконання проекту. 

Основні поняття теми: проектна культура, моніторинг та оцінка, 

соціальний проект. 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

Семінарське заняття 8. Управління змінами в процесі виконання 

проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 12. Моніторинг та оцінка виконання робіт з 

проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 13. Інструменти контролю виконання проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 8. Моніторинг і контроль ризиків проектів 

Лекція 8. Класифікація проектних ризиків 

Поняття ризику та невизначеності. Класифікація проектних ризиків. 

Планування управління ризиками. Ідентифікація ризиків. Аналіз проектних 

ризиків. Планування заходів з реагування на ризики.  Моніторинг і контроль 

ризиків. 
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Основні поняття теми: проектна культура, моніторинг та оцінка, 

соціальний проект. 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 5 

Семінарське заняття 9. Класифікація проектних ризиків.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 14. Планування заходів з реагування на ризики.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 15. Моніторинг і контроль ризиків.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

 

Модуль 9. Реалізація соціального проекту 

Семінарське заняття 10. Забезпечення якості проекту.  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

Практичне заняття 16-18. Розробка проекту (спрямування за 

вибором студента).  

(Електронний курс) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1 

6. Контроль навчальних досягнень 

6.1. Система оцінювання навчальних досягнень студентів  
№ 

п/п 

 

Вид діяльності 

Кількість 

рейтингових 

балів 

1. Відвідування лекцій (8х1) 8 

4. Відвідування семінарських занять (10х1) 10 

5. Відповідь на семінарських заняттях (10х10) 100 

4. Відвідування практичних занять (18х1) 18 

5. Відповідь на практичних заняттях (18х10) 180 

 Модульні контрольні роботи (9х25) 225 

 Самостійна робота (9х5) 45 

Максимальна кількість балів 586 

Форма контролю – залік  100 балів – семестр 

586:100=5,86 

Студент набрав А балів 

Розрахунок: А: 5,86=_______балів 

Оцінка за шкалою 

6.2. Завдання для самостійної роботи та критерії її оцінювання. 
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Усі завдання виконуються в електронній версії навчальної дисципліни 

«Технології проектування в соціальній роботі» на платформі 

https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=21680 та подаються на 

підсумковому занятті відповідного модуля. 

 

денна форма навчання  

Самостійна робота 1. Основи та практичне значення проектування 

1. Перелічіь міжнародні асоціації та організації, що займаються 

стандартизацією проектної діяльності, створивши інформаційну таблицю. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

Самостійна робота 2. Основи планування проекту 
1. Перерахуйте структурні розділи плану проекту, коротко 

охарактеризуйте кожний з них, створивши інформаційну таблицю. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=21680
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Додаткові: 1, 3, 4 

 

Самостійна робота 3. Організаційно-технологічні моделі планування 

проектів 
1. Розкритйе сутність, завдання та види календарних планів. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

Самостійна робота 4. Ресурсне забезпечення виконання проекту 

1. Охарактеризуйте підходи до планування в умовах обмежених 

ресурсів і в умовах обмеженого часу. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

 

Самостійна робота 5. Організаційна культура проекту 
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1. Охарактеризуйте чинники, які використовують для посилення 

мотивації членів команди і подолання складнощів реалізації проекту. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

Самостійна робота 6. Управління комунікаціями та інформаційним 

забезпеченням проекту 

1. Розробити єдиний інформаційний простір управління проектами. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

Самостійна робота 7. Моніторинг та оцінка соціальних проектів 
1. Розробити соціальний проект за таким алгоритмом: 1) проблема, 

на вирішення якої спрямовано проект; 2) мета проекту; 3) завдання проекту; 

4) план реалізації проекту; 5) етапи проекту; 6) ресурси, необхідні для 

реалізації проекту; 7) результати реалізації проекту; 8) подальші 

перспективи.  
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Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

Самостійна робота 8. Моніторинг і контроль ризиків проектів 
1. Розкрийте причини виникнення, ознаки та наслідки різних 

функціональних ризиків. 

2. Вкажіть переваги та недоліки прийняття проектних ризиків. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 

Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

Самостійна робота 9. Реалізація соціального проекту 

1. Охарактеризуйте інструменти та методи забезпечення якості. 

Форма подання результатів виконаної роботи: 

Результат подається у вигляді текстового документа, кожен розділ якого 

відповідає окремому пункту завдання. Розділи з нової сторінки не 

починаються. Розмістіть у документі посилання на використані джерела. 
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Примітка: Результат роботи (текстовий документ) надішліть як відповідь 

у в електронному курсі на перевірку. Інший варіант: розмістіть документ у 

хмарі та надайте доступ для публічного перегляду (перегляд для всіх, хто має 

посилання). У цьому випадку надішліть в електронний курс посилання на 

створений вами е-документ. 

Критерії оцінювання: 

1. Змістова складова - 4 бали (див. завдання) 

2. Оформлення текстового документа - 1 бал (див. Форма подання 

результатів) 

Рекомендовані джерела: 

Основні: 1, 2 

Додаткові: 1, 3, 4 

 

6.3. Форми проведення модульного контролю та критерії оцінювання. 

Модульний контроль здійснюється у вигляді тестування в електронному 

курсі. 

Студентами пропонуються тестові завдання у кількості 25 питань.  

Види тестових завдань: 

 Із вибором однієї правильної відповіді; 

 На встановлення відповідності запропонованих наборів 

тверджень; 

 Завдання на розпізнавання та відтворення правильної відповіді по 

пам’яті; 

 Завдання на відтворення правильної відповіді (формулювань 

понять) по пам’яті; 

 Завдання відкритого типу, що передбачає розгорнуту відповідь. 

Критерії оцінювання:  

Виконання тестових завдань – максимум 25 балів (виставляється 

автоматично програмою ADTester у електронному курсі), з них мінімальна 

допустима кількість балів – 15. 

 

6.4. Форми проведення семестрового контролю та критерії 

оцінювання. 

Формою підсумкового контролю навчальної дисципліни є залік. 

6.5. Орієнтовний перелік питань для семестрового контролю – не 

передбачено навчальним планом. 

6.6. Шкала відповідності оцінок 

Оцінка Кількість балів 

Відмінно 100-90 

Дуже добре 82-89 

Добре 75-81 

Задовільно 69-74 

Достатньо 60-68 

Незадовільно 0-59 

  



 

 

 

7. Навчально-методична картка 
270 год., лекції – 16 год., семінарські заняття – 20 год., практичні заняття – 36 год., самостійна робота – 180 год., модульний контроль – 18 год. 

Модулі 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Назва 
модуля 

Основи та 
практичне 
значення 

проектування 

Основи 
планування 

проекту 

Організаційно-
технологічні 

моделі планування 
проектів 

Ресурсне 
забезпечення 

виконання 
проекту 

Організаційна 
культура 
проекту 

Управління 
комунікаціями та 
інформаційним 

забезпеченням проекту 

Моніторинг та оцінка 
соціальних проектів 

Моніторинг і 
контроль 
ризиків 
проектів 

Реалізація 
соціального 

проекту 

Кількість 
балів за 
модуль 

64 64 64 64 64 64 64 64 64 
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Самостійна 
робота 5 балів 5 балів 5 балів 5 балів 5 балів 5 балів 5 балів 5 балів 

5 балів 

Види 
поточного 
контролю 

МКР 1 
(25 балів) 

МКР 2 
(25 балів) 

МКР 3 
(25 балів) 

МКР 4 
(25 балів) 

МКР 5 
(25 балів) 

МКР 6 
(25 балів) 

МКР 7 
(25 балів) 

МКР 8 
(25 балів) 

МКР 8 
(25 балів) 

Підсумковий 
контроль 

Залік  
  

Розрахунок 100 балів – семестр 586:100=5,86 Студент набрав А балів Розрахунок: А: 5,86=_______балів Оцінка за шкалою 
  



 

 

 

8. Рекомендовані джерела 
Основна: 

1. Азбука управління проектами.Планування : навч. посіб. / О. В. 

Єгорченков, Н. Ю. Єгорченкова, Є. Ю. Катаєва. – Київ : КНУ 

ім.Т.Шевченка, 2017. – 117 с. 

2. Управління проектами: Підручник / За заг. ред. Л. В. Ноздріної. — К.: 

Центр учбової літератури, 2010. — 432 с. 

Додаткова: 

1. «Управління проектами»: навчальний посібник до вивчення 

дисципліни для магістрів галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент» спеціалізації: 

«Менеджмент і бізнес-адміністрування», «Менеджмент міжнародних 

проектів», «Менеджмент інновацій», «Логістика»/ Уклад.: Л.Є. 

Довгань, Г.А.Мохонько, І.П Малик. – К.: КПІ ім. Ігоря Сікорського, 

2017. – 420 с. 

2. Тарасюк Г. М. Управління проектами : навч. посібник /Г. М. Тарасюк. – 

4-е вид. – К. : Каравела, 2012. – 320 с. 

3. Управління проектами : навч. посібник / Н. О. Власова, В. А. Гросул, Т. 

С. Пічугіна та ін. – Харків : ХДУХТ, 2011. – 117 с. 

4. Управління проектами: навч. посіб. / Ю. І. Буріменко, Л. В. Галан, І. Ю. 

Лебедєва, А. Ю. Щуровська; за ред. Ю. І. Буріменко. – Одеса: ОНАЗ ім. 

О. С. Попова, 2017. – 208 с. 

5. Филипенко О. М. Управління проектами : навч. посібник / О. М. 

Филипенко, Т. С. Колєснік. – Харків : ХДУХТ, 2016. – 161 с. 

9.  Додаткові ресурси (за наявності) 

Електронний курс на сайті:  

https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=21680 

https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=21680

